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за 2018-2019 учебный год
	ООУ
	МАОУ СОШ № 44 г. Томска

	Тема инновационной и/или стажировочной площадки
	Создание и апробация модели открытой методической поддержки начинающих педагогов

	Руководитель площадки
	Расторгуева А.Г., директор школы

	Научный руководитель (при наличии)
	-

	Сроки реализации 
	Январь 2015 - Декабрь 2019

	Цель
	Совершенствование условий, методов, форм работы, обеспечивающих адаптацию и профессиональное становление начинающих педагогов в рамках модели их открытой методической поддержки 

	Задачи
	1. Провести анализ мотивационных, кадровых, материально-технических, научно-методических, финансовых, организационных, нормативно-правовых, информационных условий, обеспечивающих успешную реализацию проекта.
2. Произвести отбор и обобщение лучших практик наставников молодых педагогов школы для диссеминации их опыта.
3. Использовать очные профессиональные конкурсы для повышения проф. компетентности начинающих педагогов

4. Провести самооценку инновационной деятельности в раках реализации проекта, используя методы Force field (помехи и катализаторы) и SWOT (сильные и слабые стороны, возможности и опасности)

5. Провести мониторинг качества реализации проекта, в сравнении с прошедшим учебным годом, проследить динамику

6. Провести оценку эффективности реализации Проекта. используя кластерную модель оценки эффективности Проекта.
7. Продолжить разработку методических продуктов 

	Проведённые мероприятия (когда, тема, участники)
	1. С 10 января 2019 года по 21 апреля 2019 года совместно с ТГПУ всероссийский дистанционный конкурс «Педагог-наставник XXI века». Участники: 3 педагога из МАОУ СОШ № 44 и 25 педагогов-наставников из ОО Томской области и других регионов страны.

2. С 15 декабря 2018 г. по 30 апреля 2019 года совместно с ТГПУ всероссийский дистанционный конкурс «Методический кейс педагога-наставника и начинающего педагога». Участники: 3 педагога из МАОУ СОШ и 21 учитель из ОО Томской области и других регионов страны.
3. 18.10.2018 Семинар-практикум на базе школы по теме «Системный подход в организации методического сопровождения начинающих педагогов в ОО» в рамках курсов ПК ТОИПКРО по теме «Организация методической работы в ОО в условиях реализации ФГОС». Участники: 12 педагогов МАОУ СОШ № 44 и 21 слушатель курсов ПК для зам. директоров.

4. 29.03.19. На базе школы совместно с ТОИПКРО региональный фестиваль «Творческая мастерская начинающего педагога и педагога-наставника». Участники: 117 начинающих учителей и педагогов-наставников из ОО г. Томска и области. 
5. 08.12.2018. Квест «Методстратегия-3» в рамках муниципальной сети по методическому сопровождению молодых педагогов г. Томска. Участники: 10 педагогов из МАОУ СОШ № 44 и 45 молодых учителей из школ г. Томска.
6. 27.04.2019 на базе школы IV-ая игра-состязание «Веселые старты» в рамках муниципальной сети по методическому сопровождению молодых педагогов г. Томска. Участники: 15 учителей из МАОУ СОШ № 44 и 54 педагога из ОО г. Томска.

7. На школьном уровне:
- с 8 по 13 октября 2018 г. Неделя наставника. Участники 19 молодых педагогов и 14 наставников;

- с 8 по 13 апреля 2019 г. Неделя молодого специалиста. Участники: 15 начинающих педагогов и 10 наставников;

- 13.04.19 открытое занятие ШМУ по теме «Апгрейд 45 минут, или Каким должен быть урок в XXI веке». Участники: зам. директора по НМР МАОУ СОШ № 34 Дик А.Ю. и 15 педагогов из нашей школы;
- 10.05.19 открытое занятие ШМУ по теме «Сингапурская методика обучения: современные подходы организации учебного процесса». Участники: 3 молодых учителя из МАОУ СОШ № 34 и 29 учителей из нашей школы:

- школьный конкурс «Портфолио начинающего педагога». Участники: 9 педагогов.

	Продукты площадки
	· аттестовались на 1 кв. категорию 4 молодых педагога;
· разработана информационно- методическая продукция:
- Матрица адаптации начинающих педагогов в ОО;

- Путеводитель по ОО для нового сотрудника;
- Карта профессионально-личностного роста педагога;
- портфолио начинающих педагогов;
- словарь терминов по ФГОС;

· разработана организационно-методическая продукция:

- Памятка «10 советов начинающему классному руководителю»;

- Памятка «10 советов начинающему педагогу»;
- Памятка «10 советов начинающему наставнику»;

- положение и сценарий проведения муниципальной игры-состязания «Веселые старты» для начинающих педагогов;

-  положение и сценарий проведения муниципального квеста «Методстратегия - 3» для начинающих педагогов;
- положение всероссийского конкурса для молодых педагогов и педагогов-наставников «Методический кейс педагога-наставника и начинающего педагога»;

- положение всероссийского конкурса для наставников «Педагог-наставник XXI века»;
- сформирован банк конкурсных материалов всероссийских профессиональных конкурсов «Педагог-наставник XXI века» и «Методический кейс педагога-наставника и начинающего педагога»;
- методические рекомендации по работе с родителями детей с ОВЗ;

· создана прикладная методическая продукция: 

- картотека современных педагогических технологий и приемов;

- методическая копилка сингапурских образовательных структур;

- методическая копилка сценариев открытых уроков молодых учителей;
- методическая копилка видео уроков молодых педагогов;

- каталог литературы по ФГОС;  
- индивидуальные методические конструкторы урока (по А. Гину); 
- тематическая подборка материалов по работе с детьми с ОВЗ;

· разработана учебно-методическая продукция:

- Рабочая тетрадь начинающего педагога;

- Рабочая тетрадь наставника



